
Динамика трудоустройства выпускников 

 

Специальность 2022год 2023 год 2024 год 
Выпуск Трудо-

устройство 

Выпуск Трудо-

устройство 

Выпуск Трудо-

устройство 

Сестринское дело 43 29 42 32 56 38 

Лечебное дело 17 14 - - 20 11 

Фармация 16 6 18 10 24 14 

Итого: 76 49 

(64,5%) 

60 42 

(70%) 

100 63 (63%) 

 

Динамика трудоустройства выпускников в медицинские 

организации 

Период 

исследован

ия 

Трудоустройство чел-% Не 

трудоустроен

ы 

В муници-

пальные 

учрежден

ия 

В 

государст- 

венные 

бюджетные 

медицинск

ие 

организации 

В 

ведомственн

ые 

медицинские 

организации 

В частные 

медицинск

ие 

организаци

и 

2022 год  29- 38,2% 2-2,6% 18- 23,7% 27-35,5% 

2023 год  20 -33,3%  22- 36,7% 18 -30 % 

2024 год  46 (46%)  17 (17%) 37-37% 

 

 

Не трудоустроены по причинам: 

(в % от общего числа выпускников) 

2022 год 2023 год 2024 год 

- продолжают обучение 2 -2,6% 2-3,3% 8- 8% 

- по уходу за ребенком 3 -3,9%  4- 4% 

- смена места жительства    

- призыв в РА 
 

2-3,3% 3-3% 

- не работают по специальности 17- 22,4% 8-13,4% 22- 22% 

- безработные 5- 6,6 % 6-10 %  

- прочие причины    

 


